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АДМИНИСТРАЦИЯ

КОЗУЛЬСКОГО 
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА

КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
	05.02.2026
	гп. Козулька                              
  
	                               № 66



Об утверждении положения о Почетной грамоте
 и Благодарственном письме (благодарности)

 Главы округа
В целях поощрения граждан и организаций Козульского муниципального округа за заслуги в развитии и повышении экономического, культурного потенциала округа, улучшении условий жизни жителей округа, руководствуясь статьями 12,14,18,31 Устава Козульского муниципального округа, ПОСТАНОВЛЯЮ:

 1. Утвердить положение о Почетной грамоте и Благодарственном письме Главы Козульского муниципального округа (далее Главы округа) согласно приложению.

2. Постановление Администрации района от 10.12.2018 № 342 «Об утверждении положения о Почетной грамоте и Благодарственном письме главы района» признать утратившим силу.

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы района по общим вопросам и взаимодействию с территориальными подразделениями (М.А. Коледова)

4. Постановление вступает в силу после его официального обнародования посредством официального опубликования и размещения на официальном сайте Администрации Козульского муниципального округа в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».  . 

Глава Козульского

муниципального округа                                                                И.В.Кривенков

Журавлева Елена Викторовна
8(39154) 4-15-05
                                                                              Приложение к 

                                                                              постановлению Администрации 

                                                                               округа от  05.02.2026 № 66
ПОЛОЖЕНИЕ

О ПОЧЕТНОЙ ГРАМОТЕ И БЛАГОДАРСТВЕННОМ ПИСЬМЕ
(БЛАГОДАРНОСТИ)
ГЛАВЫ ОКРУГА
1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Почетная грамота и Благодарственное письмо (благодарность) Главы округа являются формами поощрения коллективов предприятий, учреждений, организаций, общественных объединений и граждан за особые заслуги в сфере общественной и государственной деятельности, экономики, производства, науки, техники, культуры, искусства, воспитания и образования, здравоохранения, спорта, охраны окружающей среды и обеспечения экологической безопасности, законности, правопорядка и общественной безопасности, а также иной деятельности, способствующей всестороннему развитию округа.

1.2. Почетной грамотой и Благодарственным письмом Главы округа награждаются:

1.2.1. Коллективы предприятий, учреждений, организаций независимо от их организационной правовой формы, общественные объединения, коллективы структурных подразделений Администрации округа за достижения в различных областях профессиональной деятельности, а также в связи с праздничными датами, профессиональными праздниками, юбилейными датами, связанными с их образованием. Юбилейными датами для предприятий, учреждений, организаций являются 10 лет и далее каждые 5 лет.

1.2.2. Граждане, работники предприятий, учреждений, организаций, государственные и муниципальные служащие, пенсионеры, члены общественных объединений награждаются помимо основания, предусмотренного п. 1.1, за профессиональные достижения, мужество, смелость и отвагу, в связи с профессиональными праздниками, юбилейными датами со дня рождения. Юбилейными датами для граждан являются 50, 55, 60, 65 и далее каждые 5 лет.

1.3. Награждение Почетной грамотой или Благодарственным письмом (благодарностью) может быть приурочено к годовщинам знаменательных событий, государственным, профессиональным праздникам.

1.4. Почетной грамотой Главы округа награждаются граждане и организации, ранее награжденные Благодарственным письмом Главы округа.

                  2. ПОРЯДОК ПРЕДСТАВЛЕНИЯ К НАГРАЖДЕНИЮ

2.1. С ходатайством о награждении Почетной грамотой или Благодарственным письмом(благодарностью) главы округа (далее по тексту - представление о награждении) на имя главы округа обращаются коллективы организаций, территориальных подразделений администрации округа, общественные объединения, государственные органы, заместители главы округа, руководители управлений, отделов администрации округа.

2.2. Ходатайство о награждении согласовывается с заместителем главы округа, курирующим отрасль учреждения, организации.

2.2.1. Ходатайство о награждении оформляется в письменной форме и должно содержать сведения о коллективе организации, государственном органе, территориальном подразделении администрации округа (полное наименование, дата создания) с описанием достижений в сфере его деятельности.

2.2.2. При представлении к награждению граждан должен быть оформлен наградной лист установленной формы согласно приложению к данному Положению.

2.3. Ходатайство должно содержать также формулировку, которая, по мнению инициатора, должна быть указана в тексте Почетной грамоты или Благодарственного письма (благодарности).

2.4. Ходатайство о награждении вносится за 15 дней до планируемой даты награждения. При награждении в ходатайстве необходимо указывать дату юбилея либо дату проведения мероприятия.

2.5. Ходатайства, внесенные с нарушением требований настоящего Положения, не рассматриваются.

2.6. Повторное награждение Почетной грамотой или Благодарственным письмом(благодарностью) главы округа возможно, как правило, не ранее чем через три года после предыдущего награждения, за исключением награждения за особые заслуги и достижения, совершение подвига, проявленные мужество, смелость и отвагу.

3. ОФОРМЛЕНИЕ И ВРУЧЕНИЕ ПОЧЕТНЫХ ГРАМОТ

И БЛАГОДАРСТВЕННЫХ ПИСЕМ (БЛАГОДАРНОСТЕЙ)
3.1. Решение о награждении Почетной грамотой или Благодарственным письмом(благодарностью) Главы округа оформляется соответствующим постановлением.

3.2. Вручение Почетной грамоты или Благодарственного письма(благодарности) Главы округа производится в торжественной обстановке Главой округа либо по его поручению заместителями главы округа, руководителями муниципальных учреждений, руководителями управлений, отделов, Администрации округа. Вручение производится в торжественной обстановке, как правило, не позднее одного месяца со дня принятия постановления о награждении.

3.3. Почетная грамота или Благодарственное письмо(благодарность) подписываются Главой округа, в случае его отсутствия - заместителем главы округа. Подпись заверяется печатью, также указываются номер постановления администрации округа о награждении и дата его принятия.

3.4. К Почетной грамоте и Благодарственному письму (благодарности) прилагается заверенная в установленном порядке копия соответствующего постановления администрации округа.

3.5. Оформление и учет произведенных награждений Почетными грамотами или Благодарственными письмами Главы округа осуществляет начальник отдела информационно – документационного обеспечения и административно – хозяйственной деятельности администрации округа.

                                                                      Приложение

                                                                     к Положению о Почетной грамоте

                                                                     и Благодарственном письме

                                                                     (благодарности)  Главы округа
НАГРАДНОЙ ЛИСТ

на работника, представляемого к награждению Почетной

грамотой или Благодарственным письмом(благодарностью) Главы округа
1. Наименование предприятия (организации, учреждения)

__________________________________________________________________

2. Фамилия, имя, отчество; дата рождения

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

3. Профессия (занимаемая должность)

__________________________________________________________________

4.Стаж работы в системе ____________________________________________
5.Стаж работы на предприятии ______________________________________
5. Какие имел ранее награды (с указанием года награждения)

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

6. Планируемая дата награждения

__________________________________________________________________

              КРАТКОЕ ИЗЛОЖЕНИЕ КОНКРЕТНЫХ ЗАСЛУГ, ЗА КОТОРЫЕ

                       ПРЕДСТАВЛЯЕТСЯ К НАГРАЖДЕНИЮ

______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Дата заполнения лист
