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АДМИНИСТРАЦИЯ

КОЗУЛЬСКОГО 
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА

КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
	24.03.2026
	гп. Козулька                        
  
	    №165



Об утверждении положения о межведомственной комиссии по налогам и сборам, задолженности по заработной плате, легализации трудовых отношений на территории Козульского муниципального округа
          В целях проведения эффективной финансовой, бюджетной и налоговой политики, координации взаимодействия территориальных органов федеральных органов исполнительной власти, органов местного самоуправления по реализации мер по легализации объектов налогообложения и мобилизации налоговых доходов в бюджет Козульского муниципального округа, осуществления контроля за исполнением трудового законодательства, в части своевременной и полной выплаты заработной платы, легализации «теневой» части заработной платы, руководствуясь статьями 12,14,18,31 Устава Козульского муниципального округа ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Утвердить положение о межведомственной комиссии по налогам и сборам, задолженности по заработной плате, легализации трудовых отношений, на территории Козульского муниципального округа, согласно приложению.
2. Постановления администрации Козульского района от 23.03.2012 №171  «О межведомственной комиссии по налогам и сборам, легализации теневой заработной платы», от 29.10.2021№ 354 «О внесении изменения в постановление от 23.03.2012 №171 «Об утверждении Положения и состава комиссии «О межведомственной комиссии по налогам и сборам, легализации теневой заработной платы»» признать утратившими силу.

3. Постановление вступает в силу после его официального обнародования посредством официального опубликования в периодическом печатном издании «Вести Козульского муниципального округа», подлежит размещению на официальном сайте https://kozulskij-r04.gosweb.gosuslugi.ru/ в информационно-коммуникационной сети «Интернет» и применяется к правоотношениям, возникшим с 01.01.2026 года.
Глава Козульского

муниципального округа        




                       И.В. Кривенков
Головина Светлана Викторовна
8(39154) 4-15-07

Приложение
к постановлению Администрации Козульского муниципального округа
от   .03.2026 № 

Положение
О межведомственной комиссии по налогам и сборам, задолженности по заработной плате, легализации трудовых отношений, на территории Козульского муниципального округа
1. Общие положения
1.1. Межведомственная комиссия по налогам и сборам, задолженности по заработной плате, легализации трудовых отношений, на территории Козульского муниципального округа (далее - Комиссия) создается для координации согласованных действий федеральных и территориальных органов  исполнительной власти, органов местного самоуправления, направленных на мобилизацию налоговых доходов в консолидированный бюджет Козульского муниципального округа, а также с целью реализации Трудового кодекса Российской Федерации, проведения на территории Козульского муниципального округа единой государственной политики по обеспечению защиты трудовых прав граждан, рассмотрения вопросов увеличений налогооблагаемой базы, соблюдения законодательства об оплате труда, выявления и пресечения фактов выплаты заработной платы в "конвертах", осуществления контроля за работодателями, выплачивающими заработную плату ниже величины минимального размера оплаты труда, своевременным и полным внесением налогов и других обязательных платежей в бюджеты всех уровней и государственные внебюджетные фонды, а также для обеспечения системного подхода в вопросах экономической и налоговой политики.

1.2. Комиссия в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, Налоговым кодексом РФ, Бюджетным кодексом РФ нормативными правовыми актами Российской Федерации, Красноярского края, Козульского муниципального округа и настоящим Положением.

2. Основные задачи и функции Комиссии

2.1. Основными задачами Комиссии являются:

1) реализация мероприятий по мобилизации налоговых доходов в бюджет Козульского муниципального округа;

2) повышение налоговой грамотности работодателей и работников, разъяснение обязанностей по уплате налогов и страховых взносов;

3) содействие погашение задолженности по налогам и сборам в бюджет Козульского муниципального округа;

4) проведение эффективной финансовой, бюджетной и налоговой политики, контроль за соблюдением налоговой дисциплины;

5) анализ своевременности и полноты уплаты налогоплательщиками налоговых доходов в бюджет Козульского муниципального округа;

6)) разработка мер по погашению задолженности крупными должниками из числа организаций, расположенных на территории округа;

7) рассмотрение ходатайства о представлении льгот по уплате налогов в части зачисления в бюджет Козульского муниципального округа;
8) рассмотрение и анализ динамики заработной платы и поступлений отчислений в местный бюджет;

9) анализ сведений о работодателях, имеющих задолженность по заработной плате и осуществляющих выплаты заработной платы ниже установленного МРОТ;

10) мониторинг и анализ уровня задолженности по заработной плате на предприятиях и в организациях, расположенных на территории Козульского муниципального округа;

11) выявление организаций с просроченной задолженностью по заработной плате и установление причин её возникновения;
12) организация взаимодействия с работодателями для выработки графиков погашения;

13) содействие в урегулировании трудовых споров, связанных с невыплатой или задержкой выплаты заработной платы;

14) проведение информационно‑разъяснительной работы с работодателями и работниками о преимуществах официального оформления трудовых отношений и последствиях нелегальной занятости;
15) организация регулярного обмена информацией между участниками комиссии и заинтересованными ведомствами (налоговая инспекция, трудовая инспекция, полиция, служба занятости, органы соцзащиты);

16) обобщение и анализ итогов работы, проведенной Комиссией.

2.2. Для реализации поставленных задач Комиссия:
1) рассматривает на своих заседаниях вопросы, отнесенные к ее компетенции;

2) по фактам нарушения законодательства Российской Федерации и законов Красноярского края направлять материалы в уполномоченные органы для принятия мер;

3) запрашивать от территориальных органов федеральных органов исполнительной власти, исполнительных органов государственной власти Красноярского края, органов местного самоуправления и организаций на территории округа независимо от форм собственности информационные и иные материалы по вопросам, входящим в компетенцию комиссии, запрашивать от организаций и налоговых органов информацию о налоговых поступлениях;

4) разрабатывать и вносить в Администрацию Козульского муниципального округа предложения по вопросам регулирования трудовых отношений мероприятия, направленные на легализацию заработной платы и ликвидацию задолженности по заработной плате, по установлению ставок налогов и сборов и предоставлению льгот по уплате налогов в части зачисления в бюджет округа;

5) приглашать на свои заседания руководителей и должностных лиц территориальных органов государственной власти Красноярского края, исполнительных органов государственной власти Красноярского края, органов местного самоуправления, а также руководителей организаций независимо от форм собственности;

6) заслушивать руководителей организаций должников, индивидуальных предпринимателей о принимаемых мерах и сроках погашения задолженности по уплате налоговых платежей и страховых взносов, задолженности  по заработной плате, по выплате  заработной платы не ниже минимального размера оплаты труда и повышения величины заработной платы работников до уровня: средней по отрасли;
7) рекомендует главным администраторам доходов бюджета округа проводить в пределах их компетенции проверки финансово-хозяйственной деятельности юридических лиц и индивидуальных предпринимателей, соблюдения законодательства;

8) проводит анализ причин, повлекших снижение поступлений налогов, сборов и страховых взносов;

9) осуществляет выработку рекомендаций по недопущению возникновения ситуаций, связанных с невыполнением юридическими лицами и индивидуальными предпринимателями обязательств по уплате налогов, сборов и страховых взносов.

3. Полномочия Комиссии

При осуществлении своих функций Комиссия вправе:

3.1. запрашивать от территориальных органов федеральных органов исполнительной власти, юридических лиц и индивидуальных предпринимателей сведения, необходимые для выполнения возложенных на комиссию задач;
3.2. привлекать к работе комиссии представителей организаций и учреждений, не являющихся членами комиссии;

3.3 приглашать на заседание комиссии работодателей (представителей работодателей), осуществляющих свою деятельность на территории муниципального образования Козульского муниципального округа, а также в необходимых случаях иных физических лиц;
3.4. заслушивать доклады и отчеты членов комиссии;

3.5. направлять территориальным органам федеральных органов исполнительной власти, юридическим лицам и индивидуальным предпринимателям рекомендации по применению выработанных мер;

3.6. привлекать в установленном порядке экспертов по вопросам налогового законодательства, экономики и управления;

3.7. осуществлять связь со средствами массовой информации.

4. Порядок работы Комиссии

4.1. Работа Комиссии осуществляется путем личного участия ее членов в рассмотрении вопросов.

4.2. Организует работу Комиссии и ведет ее заседание председатель Комиссии (в его отсутствие - заместитель председателя Комиссии).

4.3. Заседания комиссии проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в квартал.

4.4. Информационно-аналитическое обеспечение деятельности комиссии осуществляется экономическим отделом Администрации Козульского муниципального округа.

4.5. Председатель Комиссии или по его поручению заместитель председателя Комиссии руководит работой, планирует деятельность Комиссии, контролирует выполнение решений Комиссии.

4.6. Секретарь Комиссии не позднее, чем за три дня до дня проведения заседания Комиссии информирует о дате и времени его проведения членов Комиссии, готовит повестки заседаний Комиссии и проекты решений Комиссии, обеспечивает ведение протокола заседаний Комиссии, выполняет поручения председателя Комиссии и заместителя председателя Комиссии.

4.7. Состав членов Комиссии утверждается распоряжением Администрации Козульского муниципального округа.

4.8. Заседание Комиссии считается правомочным, если на нем присутствует более половины ее членов.
4.9. Решения Комиссии принимаются простым большинством голосов присутствующих на заседании членов Комиссии. При равенстве голосов решающим является голос председателя Комиссии.

4.10. Решения Комиссии оформляются протоколами. Протоколы подписываются председателем Комиссии (или его заместителем, председательствующим на заседании), и секретарем.

